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Lokal arbejdstidsaftale
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Opdatering af lokalaftalen fra 2019
pa baggrund af A20
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o Et.gennemgéende tema er tillid, samarbejde og
inddragelse af lzererne.

e Arsnorm Brutto pa 1924 timer — netto 1685 timer
(Netto er de timer, der skal arbejdes).

¢ Individuel forberedelse Der er en 285 timers
pulje pr. fuldtidsansat uden tilstedeveerelseskrav.

e Det professionelle laeringsfallesskab (PLF)
Feelles forberedelse herunder magder pa en 250
timers pulje pr. ansat, hvor man efter aftale f.eks.
godt kan bruge Teams.

e Maks. 210 arbejdsdage | ugerne uden elever
kan der i alt bruges 30 timers af PLF-pulje og 30
timers af den individuelle forberedelsespulje.

e Skole/hjem-samarbejdet og
klasselaereropgaven Det er blevet en tydelig
opgave med en 60 timers pulje pr. ansat.

e Tilsyn, spisning og egne pauser er tildelt en
pulje pa 250 timer pr. fuldtidsansat.

e Samarbejdet med eksterne
samarbejdspartnere Der er afsat 25 timer pr.
fuldtidsansat til arbejdet med PPR, BgrnePsyk og
lignende.

e Lektioner Op til 26 lektioner om ugen i
gennemsnit — maks. 780 timers undervisning pr.
ar. Nyuddannede har de farste 2 ar 720 timer (24
lektioner/uge). Der er ogsa en 20 timers pulje til
mentorrollen.

e Lejrskole regnes som 14 timers undervisning pr.
dagn. Det er en del af den samlede
undervisningspulje.

e Over-/merarbejde ved udtraekspraver ud over
aflyste timer og evt. anden tid udbetales (seerlig
takst).

o Efter-/lvidereuddannelse Nedskrivning af
undervisning pa baggrund af ECTS-point.

e Skoleplan Lederen skal fremlaegge og involvere
lzererne i plan for skolearet fgr endelig beslutning
med fokus pa bl.a. ressourcer/gkonomi, indsatser,
prioriteringer og antal ansatte.

e Forbedring af vilkar for TRIAMR’s arbejde.

Uenigheder i forhold til tolkning af aftalen kan lgftes til
afgarelse hos Dagtilbuds- og skolechefen i Odsherred

Kommune og Kredsformanden for Odsherred ™

Leererkreds. A A
Du kan lzese den fulde aftale pa iy A
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