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KredsfKredsf      rmandenrmandenKredsfKredsf      rmandenrmanden
I dag anerkendt for deres store og gode
arbejde samt for den enorme betydning, de
har for samfundet.
SPT – Det forpligtende kredssamarbejde:
”Sjælland På Tværs” (lyseblå på kort) har i
forbindelse med FN Lærerens dag mandag d.
5. oktober udarbejdet en kampagne, der skal
sætte fokus på, fejre og markere denne dag.
Vi har fået trykt materiale med mulighed for
at kunne folde arket til et æble.  
        

Lærerens dag fejres verden over.
Lærerens Dag er en global mærkedag, der
fejres på forskellige måder i over 100 lande.
Mange lande arbejder sammen med UNESCO
om at arrangere kulturelle og politiske
aktiviteter. Generelt benyttes dagen til at
skabe opmærksomhed omkring lærernes
vigtige rolle i samfundet og de
uddannelsesmæssige problemer, der er
udfordringen for de enkelte lande.
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Hvert år 5. oktober markeres det
internationale initiativ World Teachers
Day. Over hele verden bliver lærere på
denne 

I over 100 lande fejres Lærerens Dag 5.
oktober. Fokus er på lærerens vitale rolle både
som underviser, men også som medvirkende
til at udvikle aktive medborgere i et moderne
samfund. Lærerens Dag er også med til at
sætte fokus på, at uddannelse er en
fundamental menneskeret.
Lærergerningens vilkår er meget forskellige
rundt omkring i verden, og mange steder er
behovet for bedre skolegang kolossalt. Der er
i dag globalt stadig mange millioner børn, der
ikke kommer i skole. Dette skyldes blandt
andet en katastrofal mangel på lærerkræfter.
Det er det internationale lærerforbund,
Education International, som hvert år
koordinerer lærerdagen på globalt plan. I
Danmark er det Danmarks Lærerforening og
Oxfam Danmark, der arrangerer Lærerens
Dag. Sammen ønsker vi at sætte fokus på
vigtigheden af lærerarbejdet, der i Danmark
er med til at udvikle og forme fremtidens
borgere, og som i udviklingslande spiller en
kæmpe rolle i bekæmpelse af fattigdom.

Også her i Danmark oplever vi et stadigt
stigende problem i forhold til at rekruttere og
sørge for, at lærerne har lyst til at fortsætte
deres virke i skolen. Der er heldigvis ved at
være en erkendelse af, at hvis vi skal gøre
noget ved problemet, så må vi kigge på de
vilkår, der er for lærerne. Hvis ikke vi retter et
skarpt fokus på arbejdsmiljøet og de reelle
betingelser, der er ude på skolerne, så lykkes
vi ikke med den opgave! Lad os håbe, at årets
finanslov bliver første skridt i den rigtige
retning. Altså, at der afsættes bundne midler
til at lette vilkårene helt ude i klasselokalet.
Motionsdag og efterårsferie venter 
lige om hjørnet – og vi ønsker 
alle medlemmer en rigtig
dejlig ferie, når I når dertil.



Danmarks Lærerforening inviterer til to medlemskonferencer i
efteråret 2026, der er gratis for medlemmer:
 

31. oktober - 1. november 2026
       Gl. Avernæs Sinatur Hotel & Konference, Ebberup på Sydfyn

14.-15. november 2026
       Skarrildhus Sinatur Hotel & Konference, Kibæk nær Herning

Indhold på konferencen
1.AI er kommet for at blive – også i skolen (Mikkel Aslak, vinder

af DLF's stinuspris): Sådan skaber vi rammer, hvor elever
lærer at bruge AI kritisk og konstruktivt – og hvordan lærere
selv kan bruge AI til planlægning og differentiering. Kom og
prøv det selv.

2.Fællesskabende skolepraksis (Tilde Mardahl-Hansen): Hvor
det politiske inklusionsopråd efterlader spørgsmål til,
hvordan man praktisk arbejder med elevers
deltagelsesbetingelser, får du her redskaber til at arbejde
transformerende med skolens fællesskaber – og en
forklaring på, hvorfor det ofte er vanskeligt.

3.Politiske dagsordner: Medlemmer af DLF's hovedstyrelse
præsenterer aktuelle politiske dagsordner til debat.

https://www.dlf.org/medlem/medlemsfordele/arrangementer/
medlemskonferencer/

Medlemskonference



 
Din opgaveoversigt er vigtig at kigge
igennem, for det er her, at du kan se, hvad
du skal arbejde med i normperioden og
samtidig er den et løntilsagn. 
I følge A20 er din leder forpligtet til at have en
samtale og drøftelse med dig om dine
kommende opgaver, inden 
opgaveoversigten 
udarbejdes. Opgaveoversigten skal herefter
udleveres til dig senest 5 uger, før
normperioden begynder. Det vil sige, at du i
år skulle have din opgaveoversigt senest d.
26. juni. 
Et hurtigt tjek af din opgaveoversigt som
fuldtidsansat: 
Er din bruttotid 1924 timer? Er din arbejdstid i
perioden 1685 timer? Hvis du er på fuldtid, er
dine puljer korrekte?: 

Klasselæreropgaven: 60 timer 
Individuelle forberedelse: 285 timer 
PLF: 250 timer 
Tilsyn og pauser: 250 timer 
Eksternt samarbejde: 25 timer 

 
 

 
På din opgaveoversigt skal der stå alle de
opgaver/undervisning, som du skal varetage:
undervisning, opgaver, særlige
undervisningsdage, lejrskole m.m. 
Din TR kan hjælpe dig med at gennemgå
opgaveoversigten, og kredsen bistår denne
opgave sammen med TR'erne på skolerne. 
Hvis du er på nedsat tid, kan der kun trækkes
forholdsmæssigt i den individuelle
forberedelse og tilsyn og pauser. De andre
puljer skal fastholdes, da man stadig
forventes at deltage fuldt i møder og andre
ledelsesbestemte arrangementer og tiltag,
klasselæreropgaven og eksternt samarbejde. 
Kredsen er bekendt med, at kvaliteten af
opgaveoversigterne varierer betydeligt fra
skole til skole. Nogle steder fungerer de godt
som et konkret arbejdsredskab, mens de
andre steder er så mangelfulde, at de ikke
giver lærerne det nødvendige overblik over
deres opgaver og arbejdstid. 
 
 
 
 

 
Det ønsker kredsen ændret. En
opgaveoversigt skal være et brugbart og
retvisende arbejdsredskab, som den enkelte
lærer kan bruge i sin dagligdag. 
Kredsen har løbende været i dialog med
fagcenteret og har gentagne gange gjort
opmærksom på konkrete fejl og mangler.
Desværre må vi konstatere, at dialogen ikke
alle steder har ført til de nødvendige
forbedringer – heller ikke selv om der
undervejs er blevet givet tilsagn om, at der
ville blive fulgt op problemerne. 
Der har været ledelsesmæssige udfordringer i
fagcenteret, som har betydet, at
opfølgningen ikke har været tilstrækkelig. Det
håber vi nu er blevet løst. Kredsen vil derfor
have et skærpet fokus på området
fremadrettet og følge tæt op på, om
opgaveoversigterne faktisk lever op til det, de
skal: at give lærerne et retvisende og
anvendeligt overblik over deres
arbejdsopgaver. 
Vær obs på din opgaveoversigt – det er et
vigtigt dokument, der bestemmer
udnyttelsen af din arbejdstid! 

Skrevet af Malene Gylling Petersen, Lars Levin Andersen og Christina Even - Foto: Lars Levin Andersen / Pixabay 
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