Arsmgade for fraktion 4
den 8. februar 2021 via Teams

Referat

1. Velkomst
Jorn Kokkendorff (JKOK) bgd velkommen, da Gordon @rskov Madsen var optaget af de
igangveerende overenskomstforhandlinger.

2. Valg af dirigent og referent
Kaja Eggers Rasmussen blevalgt til dirigent og Kjeld d. Carlsen blev valgt som referent.

3. Godkendelse af forretningsorden
Godkendt som forelagt.

4. Formandens Beretning
| sin beretning omtalte Jarn Kokkendorff at Covid-19 havde veeret arsag til at bade Sommerkurserne
og Pensionisttraeffet i Norge var blevet aflyst. | gjeblikket afholdes alle magder og kurser virtuelt.
Derfor er der ikke indrykket annoncer for dette ars kurser og pensionisttreef.
Pensionisttreeffet skal veere i Island, men der er endnu ikke taget stilling til om DLF deltager.
Sommerkurserne er heller ikke annonceret, da det er uvist om de kan afholdes — maske bliver der 1
eller 2 kurser omkring sommerferien. Det afklares pa et hovedstyrelsesmgde i marts. Mange af
kredsenes pensionistarrangementer er ligeledes aflyst.
JKOK kom efterfglgende ind pa det dalende medlemstal for fraktion 4 og den sendrede made for at
opna kontingentfrined efter 12 ars medlemskab efter folkepensionsalderen.
Det faglige netveerk pa folkeskolen.dk — Leerersenior — har faet forlaenget sin preveperiode med 2
ar. Statistikken viser 4 sidehenvisninger pr. tilmeldt hver maned. JKOK ser gerne at flere af
arsmgdedeltagerne melder sig som bloggere, sa er kan blive endnu flere indlaeg pa siden. Vil man
veere med kan man skrive til ham pa jkok@dIf.org

Derefter kom JKOK ind pa beslutningen pa sidste arsmgde:
Forslag til politik for pensionistarbejdet i Danmarks Laererforening
* Foreningens mal er at fastholde nuveerende og kommende pensionister i foreningen.
» Foreningens lokale og centrale indsats for pensionerede medlemmer skal understgtte et
fagligt, socialt og kulturelt engagement.
= Foreningen centralt skal sikre de bedst mulige vilkar for overenskomst- og
tienestemandspensionister.
= Foreningen skal sikre samarbejdet mellem foreningen centralt, forpligtende
kredssamarbejder, kredse og pensionistfora.
= Foreningens kommunikation til pensionisterne skal veere klar og overskuelig og let
tilgeengelig pa foreningens og kredsenes hjemmesider.
= Danmarks Leererforening skal vaere en aktiv og attraktiv fagforening for alle medlemmer.
Der arbejdes med dette i forbindelse med foreningens principprogram, der skal arbejdes pa at
fastholde nuvaerende og kommende pensionister fastholdes som medlemmer i DLF revideres pa
efterarets kongres. JKOK og de kongesdelegerede har arbejdet med punkterne pa et intromgde i
juni 2020. Hovedstyrelsen vedtog i efteraret en strategi for rekruttering og fastholdelse af
medlemmer.
| strategien er et af pejlemaerkerne: "Ved overgangen fra arbejdsliv til pensionisttilveerelse skal der
ske en fortsat udvikling af initiativer, som kan veaere med til at fastholde medlemmerne i forbindelse
med overgangen til fraktion 4, fx i relation til kommunikation og relevante medlemsaktiviteter.”
En malsaetning i den forbindelse er: "Alle leerere, der er pa vej pa efterlgn/pension, modtager
informationsmateriale om medlemsfordele og -tilbud til fraktion 4’s medlemmer.”



Der er ansat en konsulent, der skal tage sig af strategien for rekruttering og fastholdelse af
medlemmer. Her skal der bl.a. ses pa en nemmere adgang til foreningens hjemmeside ved at lave
et direkte link "Seaerligt for Seniorer”.

Under arbejdet med indsatsomradet “er vi gearet til fremtiden” er det understreget, at med
medlemmerne i centrum skal arbejde med et fagligt, professionsmeessigt og socialt feellesskab.
Sidste &rs henvendelse fra Arsmgdet til Hovedstyrelsen har veeret til debat i sidstneevnte og
konklusion blev, at foreningen opfordrer til at alt frivilligt arbejde sker i regi af Skolens Venner, der
sikrer en dialog mellem skolens parter.

JKOK er medlem af LC’s forretningsudvalg og repraesenterer i den forbindelse pensionisterne fra
alle organisationer under LC. Pa denne post har han veeret med til at opstille krav til de statslige
overenskomster, hvis resultater har indflydelse pa tjenestemandspensionens starrelse. Det har
veeret vigtigt, at de procentuelle Ignstigninger som minimum sikrer reallgnnen samt at
reguleringsordningen viderefares. Man har ogsa rejst kravet om, at alle lgndele -ogsa lgnpuljer —
skal indga i procentreguleringen af pensionen. Nu foreligger forhandlingsresultatet Kravet om at alle
lzn dele skal have indflydelse pa pensionen kom ikke med. Til gengeeld er der indledt draftelser om
at f& pensionister, der arbejder pa skolen, omfattet af overenskomsterne.

JKOK havde veeret til infomade md Faglige Seniorer- dette gemmes til dagsordenens punkt herom.
Referaterne fra gruppedrgftelserne af formandens beretning viste, at man var tilfreds med
beretningen. Det blev efterlyst en central holdning og interesse for pensionistarbejdet. En sadan
holdning ville smitte af pa den lokale interesse for dette arbejde. Specielt blev det understreget, at
der er behov for, at der udarbejdes en central pjece og at det ikke kan ga for hurtigt med at fa dette
arbejdet sat i gang.

Fra FKS Sydjylland kom der en opfordring til at fa set pa regelgrundlaget for arsmgdets afholdelse,
sa det blev muligt at skubbe madet i situationer som Covid-19.

De blev efterlyst materiale, der kunne bruges i vurderingen om arsagerne til udmeldelse ved
overgang til pension. Var det fordi man var overenskomstansat? Er det 93 problematikken der fortsat
er geeldende? Eller er man uoplyst ved fordelene ved et fortsat medlemskab?

5. Oplaeg om muligt medlemskab af Faglige Seniorer
| forbindelse med dannelsen af en feelles hovedorganisation er interessen for tilslutning til Faglig
Seniorer vokset. Spagrgsmalet er om vi skal meldes ind som en samlet gruppe — via det centrale
kontingent — eller om man fortsat kun skal have mulighed for et melde sig individuelt ind. Udgiften til
at melde sig kollektivt ind il vaere 5 ar arligt for hvert medlem af fraktion 4. altsa ca. 100000 kr. Denne
udgift kan vaere med til at vise fraktionens medlemmer, at de far noget for medlems-kronerne, der
arligt andrager 852 kr. pr medlem eller 11,6 mio. kr. i alt. JKOK vist et diasshow om opbygning og
fordele ved et medlemskab af Faglige Seniorer og arsmadet blev herefter opdelt i grupper igen.
Denne gang gik det ‘forholdsvis’ smertefrit og naesten alle kom med i de grupper de tilhgrte.
Tilbagemeldingen fra grupperne viste en overveaeldende interesse for et kollektivt medlemskab og
det blev understreget, at et sddant abnede mulighed for at kunne deltage og fa materiale fra de 60
ar. Der blev efterlyst et Nyhedsbrev fra DLF til pensionisterne.

6. Indkomne forslag
Ingen forslag til behandling.

7. Eventuelt
JKOK var glad for at vi holdt det digitale arsmgde og fandt at med begynderfejl var det gaet ganske
godt. Flere var dog inde pa, at det var sveert at fastholde interessen, nar billede eller lyd var veek.
Der blev fra mange sider udtrykt @nske om at det blev muligt at samle vores "drsmade’ til efteraret

Mgdet heevet
kl. 14.11

Referent: Kjeld D. Carlsen 11. februar 2021



